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Gitte Willumsen, formand for
Dagtilbuds-, Skole- og Familieudvalget




Rejsen begynder med arvagne sanser

Vers 1 Vers 2

Rejsen begynder med arvagne sanser. Lege for livet - og leve for nogen!
Dremme der lyser. Et udsyn sa frit. Abne en gave og raekke en arm!

Blikke der mgdes og kroppe der Lpbe pa greesset med tvivlen og troen!
standser:

Hente en viden og leve den varm!

. . .
Vaelger vi selv vores vigtigste skridt: Folge de lysvendte love, der galder:

Skolen er spiren, der dbner sig stille Timerne sammen er timer, der tzeller!

ud mod de andre, befriende lille #% Silkeborg



Rejsen begynder med arvagne sanser

Vers 3 Vers 4

Vid i sin favn — og dog klar i sit sigte. Hvor skal vi virke og hvem skal vi vaere?
Mgder du én i din skygge et sted? Sgger du meget og savnher du svar?

Flyt dig en smule, lad nuet forpligte. Svaret er abent, for sa kan det baere
Sperg med dit veesen: Hvad keemper du alle de dremme og tanker, vi har!
med?

Alting pa jorden har tid til at veere.

Der, hvor vi mgdes i sorgen og skammen, Hvad skal du na? Du har tid til at leere

abner viverden — vi abner den sammen! % Silkeborg



Rejsen begynder med arvagne sanser

Vers 5

Spiren kan vaere sa sart og forsigtig.

Tor den mon straekke sin slumrende

krop?

Hvad skal den blive — og er den nu rigtig?
Far den et slag, hvis den rejser sig op?
Tgr den mon vise sit ansigt for verden?

Siger de andre med gleede: Her er den?

Vers 6

Her skal vi knzele ved tgvende spirer.
Her skal vi vande hinanden med tid.
Her skal vi mgdes om det, der forvirrer.
Her skal vi findes i omsorg og splid.

Hvad skal vi hgste? Hvornar er det

sommer?

Aner det ikke. Vi ser, hvad der kommer!
# Silkeborg



19.00-19.10

19.10-19.15

19.15-19.20

19.20-19.40

19.40-20.10

20.10-20.35

20.35-20.50

20.50-21.05

21.05-21.15

21.15

Dagsorden

Sang og velkommen til Dybkaerskolen v/skoleleder Mette Krogslund
Velkomst og opsamling siden sidste mgde i Stort Dialogforum Skole v/udvalgsformand Gitte Willumsen
Kort orientering vedr. Budget 2025 v/udvalgsformand Gitte Willumsen

Introduktion til aftenens tema om samarbejdet om, at flere elever skal ga i skole i deres lokalomrade
v/skolechef Thomas B. Smidt

Oplaeg fra @stre Skole i Ikast-Brande Kommune v/skoleleder Hanne Hgj m.fl.

Oplaeg fra Ngrre Snede Skole, lkast-Brande Kommune v/skoleleder Karl Plougstrup-Petersen m.fl.
Summegvelse ved bordene v/alle

Spgrgsmal i plenum v/alle

Opsamling pa elevperspektivet i plenum v/sektionsleder for skolerne Charlotte @rbaek og

elevrepraesentant

Tak for i aften v/udvalgsformand Gitte Willumsen % Silkeborg



Opsamling siden sidste mgde i Stort 6. maj 2024
Gitte Willumsen, formand for

Dialogforum Skole den 1. november Dagtilbuds-, Skole- og Familieudvalget




Formalene med vores samarbejdsstruktur

Formadl med mgde i Stort Dialogforum Skole jf. forretningsorden

- Bidrage med generelle drgftelser og perspektiver pd udvalgte tematikker

Formdl med mgde i Lille Dialogforum Skole jf. forretningsorden
- Kvalificere og nuancere input fra seneste mgde i Stort Dialogforum Skole
« Lave dagsorden til naeste made i Stort Dialogforum Skole

» Drgfte udvalgte tematikker

Formdlet med den nye samarbejdsstruktur er, at vi skal udvikle sammen, hvilket kreever,
at vi er i dialog med hinanden. Det betyder ikke, at der traeffes konkrete beslutninger,

som kobler sig til de enkelte droftelser
# Silkeborg


Præsentationsnoter
Præsentationsnoter
Genopfriskning af formål med Stort Dialogforum skole. Dette fremlægges på baggrund af tilbagemeldingerne på møde i Stort Dialogforum Skole i november 2023 og Lille Dialogforum Skole i januar 2024. Det ønskes en tydeliggørelse af formålet med  vores samarbejdsstruktur – Et spørgsmål der blev rejst af flere: ”Kommer der egentligt nogen beslutninger ud af det…?”




.

Opfelgning pa vores m@der om Faglighed og
Folkeskolens formal

Vores fgrste mgder i Stort Dialogforum Skole og Lille Dialogforum Skole havde fokus pa
forskellige aspekter af faglighed, Folkeskolens formdal og bla. koblingen til
trivselsarbejdet og de indbyrdes forhold her imellem

Det videre forlgb: Perspektiver og pointer fra drgftelserne inddrages i det videre
arbejde med ambitionen om, at flere elever skal ga i skole i deres lokalsamfund.

- Hvordan arbejder vi med faglighed og trivsel for alle born samtidig med, at flere elever skal g& i
skole i deres lokalomrdde?

- Faglighed, herunder arbejdet med praksisfaglighed, peges pd som et afgorende greb i arbejdet
med at skabe deltagelsesmuligheder for alle born (bdde elever med almen- og specialpaedagogiske
behov).

# Silkeborg


Præsentationsnoter
Præsentationsnoter
Med dette slide gives der en kort opfølgning på det første møde i Stort Dialogforum i November og den efterfølgende drøftelse i Lille Dialogforum, samt hvordan disse drøftelser og teamet glider med ind i dagens tema og det videre arbejde med ambitionen om, at flere elever går i skole i deres lokalområde.


Perspektiver pa elevinddragelse

Forberedelsesmateriale rettet mod eleverne (denne gang et formade)

Eleverne samles i én gruppe pa maderne i Stort Dialogforum Skole

Opsamlingen pa elevperspektiverne i plenum
Opsamlingerne fra de resterende gruppedraftelser sendes ud med referaterne efter
mgadet i Stort Dialogforum Skole og samles efterfalgende op i Lille Dialogforum Skole.
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Præsentationsnoter
Præsentationsnoter
Administrationen har lavet et forslag til, hvordan vi bedre sikrer elevstemmerne på møderne i stort dialogforum. ´På vores første møde i november kunne vi se, at der er behov for en anden struktur for, hvordan elevstemmerne inddrages/høres på møder i stort dialogforum skole. 
 
Det vi afprøver:
Spørgsmål og forberedelsesmateriale eller formøde rettet mod eleverne 
Vi samler elevgruppen i  gruppedrøftelser i Stort Dialogforum Skole 
Opsamling efter gruppedrøftelserne præsenterer elevperspektivet (gerne én elev og en voksen sammen). 


6. maj 2024

Gitte Willumsen, formand for
Dagtilbuds-, Skole- og Familieudvalget




Kort om status vedr. Budget 2025

@konomi- og Erhvervsudvalget har d. 9. april besluttet budgetrammer og den samlede proces.

Demografiregulering ift. forventet elevtal og -0,5% effektivisering pa hele bevillingen

Videre proces i regi af DSFU:

DSFU drgfter @KE’s beslutninger pa mgdet d. 13. maj

Administrativ udarbejdelse af budgetforudssetninger — offentligggres d. 27. maj og sendes ud
sammen med forklarende video med mulighed for udtalelse senest d. 4. juni.

DSFU far budgetforudsaetningerne forelagt og gennemgaet d. 3. juni (uden behandling)
DSFU har dialogm@der med MED-udvalg og Handicaprad d. 10. juni

DSFU afholder budgetmgde d. 14. juni mhp. at fremsende deres indstilling vedr. budgetter i balance
til @KE og den videre budgetproces.

Formel hgringsperiode fra. 14. august — 11. september.

# Silkeborg


Præsentationsnoter
Præsentationsnoter
Formålet her at opridse den aktuelle budgetproces ved afsæt i ØKE’s rammeudmelding og effektivisering, samt den videre proces i DSFU-regi


6. maj 2024

Introduktion til aftenens tema

Thomas Born Smidt, Skolechef
Ambitionen om, at flere elever skal ga i skole i deres lokalomréde




Den politiske ambition

Vi vil arbejde
for, at flere
elever gar |
skole i deres
lokalomrade

s Vi vil styrke Vi vil gere
Vi vil styrke . 9% - X
: feellesskabets undervisningen Vi vil arbejde A of
fagllgsI;eetc::n °9 betydning og mere for, at flgre !a'r:]’:ritg:jk;
el elans tiden til anvendelses- elever gar i v VorJes
formal i fordybelse i orienteret og skole i deores Folkeskole
T skolens endnu mere lokalomrade
hverdag varieret

% Silkeborg



Hvad betyder
det for
skolens

praksis?

Hvordan ser

det ud for
elever og
ansatte?

FAGLIGE ANBEFALINGER TIL UDVIKLINGEN AF FOLKESKOLEN 1
SILKEBORG KOMMUNE

. Alle folkeskoler og Ungdomsskolen gives mulighed for at oprette lokale

specialklasser malrettet distriktets elever med saerlige behov svarende til de
klassetrin, skolen har.

. De eksisterende inklusionscentre pa de almene folkeskoler udfases over tid

og aflgses af de lokale specialklasser.

. Der fastholdes en fzelles specialskole for hele kommunen, som i dag er

kendetegnet ved Dybkaer Specialskole. Der igangsaettes en proces, som skal
komme med anbefalinger til, hvordan den falles specialskole bedst kan
imgdekomme de behov, som fremover ikke skal lgses i regi af den nye
struktur med specialklasser pa de lokale skoler. Her skal der blandt andet
ses pa snitfladerne til malgrupperne i de eksisterende inklusionscentre.

. Der etableres en geografisk orienteret samarbejdsorganisering til at

understotte realiseringen af de nye muligheder pa specialomradet.

. PPL's understottelse af skolernes praksis og radgivning af foraeldrene skal

styrkes med henblik pa at kunne bidrage til forandringen i strukturen og
udvidelsen af det paedagogiske arbejde pa skolerne.

. Der udarbejdes nye tildelingsmodeller for bade undervisnings- og

fritidsomradet for hele skolevaesenet med afszt i de politisk besluttede
principper herfor.

. Processen med at realisere anbefalingerne skal have den nedvendige tid til,

at de mange delelementer kan falde pa plads og samtidig sikre den
nedvendige koordination og styring pa tvaers af hele skolevaesenet

Er der andre
der har
prgvet noget

lignende?

Hvad skal der

til for at det
virker?

# Silkeborg
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Faglighed

Mangfoldige leeringsmiljger

En praksisfortaelling fra @stre Skole i Ikast-Brande kommune
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lkast @stre Skole

e 735 elever pa skolen
* Mangfoldigt leeringsmiljg

75 elever i vores basetilbud

Forskellige udfordringer og diagnoser

14 elever visiteret til ekstern tilbud IBK
* 8 elever som entreprengropgave for IBK

1 elev fra anden kommune

Revisitationer og revurderinger

KAST ()STRE
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Skoletilbud IBK

Politisk vision: Alle elever skal have et skoletilbud i neermiljget

FoIkeskoIpn <kal grundlaeggende tilgodese alle b@rns laering og trivsel. Bérn med saerlige behov skal sa vidt muligt

‘ndervisningstilbud, men undervis~- - =< kammerater i den almene
1 den ngdvendige stgtt~ _ : : Arbejdsproces inden
Voksende pres pa den . Stigende udgifter til for Bgrne- og

i rdre kommuner Familieomradet
herunder PPR.

Kommunal
visitation

Feellesskolen: Kollektiv
mestring pa tvaers
— sammen om opgaven!

Ny tildelingsmodel -
Inklusionssum.

Entreprengropgaver Arlig grundtakst
— pkonomisk tildeling. => incitament for at

Base-/specialtilbud inklusion.

KAST (ISTRE


Præsentationsnoter
Præsentationsnoter
Voksende pres på den centrale visitation, hvor flere og flere elever blev sendt til eksterne tilbud på specialskoler i andre kommuner.
Udgifterne til eksterne tilkøb i andre kommuner var stigende. Finansieret centralt af skoleafdelingen.
Arbejdsproces inden for Børne- og Familieområdet herunder AKT og PPR.
Ny tildelingsmodel i 2012- midler til specialpædagogisk bistand blev fordelt. Inklusionssum.
Betaling af en grundtakst ved visitation => incitament for at inkludere egne elever på skolen.
Kommunal visitation – søger at oprette passende skoletilbud på kommunens skoler. Entreprenøropgaver.
Fællesskolen: Kollektiv mestring på tværs af skolerne – sammen om opgaven



Praksis pa @stre

* Tilstraeber at lave gode skoletilbud til alle distriktets bgrn.
* Mangfoldige faellesskaber
* Forstaelse og kompetence IRAST @STRE )

¢ I n kI u S i O n e r e n fa I | e S O pga Ve ! IKAST@STRE er kendEtegHEt FALLESSKABENDE AKTIVITETER og en praksisfunderet

ved faglig undervisning er vasentlige elementer i en skoledag
praeget af VARIATION OG FLEKSIBILITET og med tid og
. som fundament for plads til NYSGERRIGHED, FORDYBELSE OG INVOLVERING.

* Skolebestyrelse og foraeldre 1) trusel g gl progres

sion for alle elever.

- Fellesskabsopgaven Ale p3 IKAST BSTRE ople-

VEr Nerver og feellesskabets IKAST @STRE er skolen og arbejdspladsen, hvor alle er
Styrke: glade for at vaere og hvor et staerkt SAMARBE|DE er praaget
af DIALOG, ANSVAR OG TILLID.

Pa IKAST BSTRE mades eleverne med MUSIK, EESTESTIK
0G BEVAGELSE.

og vi magder hinanden, sa vel
som os selv. med IKAST @STRE er en RESPEKTERET SKOLE og et positivt

tilvalg for distriktets familier.

KAST ()STRE



Skoletilbud - Basen

* Lige deltagelsesmuligheder

 En hestesko

MED HINANPEN
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Gt * Sma klasser og flere voksne

e Struktur og skaeermning

* @vebane — lille feellesskab
 Muligheder for at ”sta pa teer”
* En del af det store faellesskab

* Den abne dgr

BPRN SKAL MARKE, U
AT UVET ER STORT
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Faglighed

Skoletilbud i neermiljpet

* Bevare relationer fra bgrnehaven og
Hvejen”

* Spskende
* Mestring — skolevejen
* Spejling — mangfoldigt

 Storre sandsynlighed for gennemfgrelse
af ungdomsuddannelse

e Zone for neermeste udvikling

* Agile undervisningsmiljger - tilpasset
den enkelte og feellesskabet

Samhgrighed, kompetence og autonomi

KAST ()STRE



Teamsamarbejde

» Argangsteams almen-base

* Forskellige kompetencer

 Opmaerksomhed pa zone for naermeste udvikling

* Afprgve kompetencer

e Sammenhang mellem almen og base

* Fellesskab pa anderledes dage, projektdage og temauge
* Sparring og supervision

KAST ()STRE



Hverdagen i basen

* Lerere og paxedagoger

e Struktur og genkendelighed

* Anerkendende tilgang — PALS

* Foraeldresamarbejde

* Pauser

* Elevsammensatning i klasserne
e Udfordringer

* Paletten

KAST ()STRE



Dialogmpder

~ Arshjul for samarbejde

202*
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Laeringsmiljger for alle

Praktisk, paedagogisk udvikling pa N@rre Snede Skole
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Narre Snede Skole Norre Snede Skol
\I

Skolens motto er; ”Vi ser hinanden”, og det gar igen i hele den
made, vi teenker skole pa. Vi er nysgerrige pa egen og hinandens
praksis, vi er anerkendende i vores tilgang til bgrnene og hinanden,
og for os er fxllesskab og trivsel helt centralt for et godt skoleliv.

A"
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: g 111
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e 350 elever pa skolen

e 32 eleverivores Base tilbud

* 14 elever eksternt visiteret

* 1 elevsom entreprengropgave
* 45 ansatte



Laeringsmiljger for alle

@nsket er at reducere antallet af elever, som bliver visiteret til andre skoletilbud
men ogsa at fastholde alle elever pa Ngrre Snede Skole til en stamklasse.

Undervisningen i almendelen Undervisning pa tveers Undervisningen i baseklasserne
Inklusion af elever : :
_ Inklusion af elever Inklusion af elever
med saerlige behov : :
med saerlige behov med saerlige behov
Opgave for team og vejledere S .
Pg & Vel Opgave for team og "Broen” Tidlig tilknytning til stamklasse
(lzese, mat, leering, AKT, IT, entreprengrskab)

Brug og implementering af NSS-modellen



Præsentationsnoter
Præsentationsnoter
Når vi bryder det op og kigger ind i de tilbagemeldinger, som er kommet fra vores arbejde sidst, så er der specielt et udsagn, som vi har hæftet os ved, og som måske i virkeligheden er helt centralt for vores opfattelse af den opgave, som ligger foran os. Det handler om eleverne – alle eleverne er vores elever. 
I arbejdet fra sidst ligger der ligesom tre forskellige spor, som alle falder under ”vores elever”, og som vi denne gang skal være nysgerrige sammen på, om og hvordan vi skal sætte i spil. Løsningerne der er talt ind i går i tre retninger. Undervisning i almendelen/stamklasserne, undervisning i baserne (som vi kender dem) og undervisning på tværs.


NSS-modellen — "spgrgeguide”

- Systemisk arbejde omkring barnet

Afszet/Udfordring (2 min): Hvad er udfordringen/problemet? | Roller: Hvem har casen

hvem Interviewer tidtager. referent,

Udfordres af andres udtalelser. Oplever at det er uretfzerdigt, og der er tale om racisme fra lzerernes side. Eleven handler i affekt. Han kan v
svaer at fa lavet noget. Er glad for relationerne og er p4 i frikvarterne. Der er ofte noget hvor der treekkes noget med ind i timen. Méaske har hai

sveert ved at afkode andre og lytte til, hvad der bliver sagt.

Mentalisering (5 min): Hvordan og ud fra hvilke perspektiver kan barnets/klassens handlinger
give mening, Hvordan pavirker det dig/elev/klassen? Hvad gjorde du/klasse/elev?
Hvordan er din relation til eleven/klassens elever?
Hvordan tror du eleven/klassen oplever relationen til dig?
Hvad tror eleven, at du synes om ham/hende/klassen?
Hvad tror andre, du synes om ham/hende/ klassen?
Hvordan reagerer klassen/eleven pa din undervisning?
Hvad ggr du, nar klassen/eleven reagerer sadan?
Hvordan reagerer elev/venner/klassen indbyrdes?
Hvordan reagerer du/| pa det?
Hvordan tror du, eleven/eleverne oplever dig?
Hvordan tror du eleven/klassen oplever situationen?
Hvad g@r det ved stemningen mellem dig og eleven/klassen?
Ud fra hvilket perspektiv kan elevens/klassens handlinger give mening?
Aftaler (3 min): Der treeffes aftaler om tiltag, hvem der ggr hvad og hvor
nar? Fastsaettelse af dato for, hvornar vi samler op og kigger pa effekterne af vores tiltag.

Hvad vil du ggre nu?

Er der nogen, du skal informere for at kunne handle anderledes? (elev, forael-
dre, ledelse, kollegaer, klassekammerater)

Hvem kan du s@ge stgtte hos til at handle anderledes? Hvordan far vi skabt
kontakten?

Hvordan sikrer vi andre perspektiver. Barnets perspektiv, foraeldrenes per-
spektiv m.fl. .

Hvornar samler vi op og kigger pa effekterne af vores tiltag?

Barnets ressourcer og styrker (4 min): Personlige, sociale og fag-
lige styrker, som et/klassen besidder.

Forteel “historie B” ud fra barnets eller klassens egne ressourcer!

I hvilke situationer eller pa hvilke tidspunkter, hvor vi oplever, at barnet/bgr-
nene har det bedst?

Hvorndr oplever vi at barnet trives med kammeraterne eller at klassen trives
sammen?

I hvilke fag oplever vi faglig trivsel?

Hvad teenker kollegaerne i teamet — er oplevelserne de samme?

Hvad tror du, eleven teenker om sig selv?

Hvad tror eleverne i klassen opfatter sig selv?

Brainstorm (6 min): Hvordan kan udfordringerne fra mentaliseringen Ipses i samspil med
barnets/klassens ressourcer og tiltag i egen praksis. Hvad kan jeg/vi gare anderledes?

Er der situationer, hvor vi fra dagligdagen ved, at prolemerne ikke opstar.

Hvad var anderledes, og kan jeg overfgre det til egen praksis?

Hvis maden du normalt forsgger at lgse udfordringen pa ikke virker, hvad
kunne vi s prgve af som alternativ?

Hvad ville der ske, hvis vi....?

Hvordan ville det vaare, hvis vi...?

Hverdan kunne vi strukturere undervisningen anderledes?

a) Hvordan sikrer jeg god relation til eleven/klassen (”Vi ser hinanden”)
b) Synlige mal og timestruktur (ord, billeder, piktogrammer etc,)

c) Elevernes aktivitetsniveau (er alle elever aktive i laeringsprocessen)
d) Mestrer eleverne aktiviteterne i klassen? (fagligt og socialt)

When a flower
doesn’t bloom
you fix the
environment
in which the
flower grows,
not the flower

Alexander Den
Heijer

",



TEAM PdULS

Mission

TEAM PdULS medvirker og understgtter Ngrre Snede
Skoles samlede opgave personale i at skolens samlede
opgave med at skabe laeringsmiljger for alle.

Vision
P3 N@rre Snede Skole star ingen alene. Vi er faelles om

vores bgrn og vores felles indsatser omkring alle bgrn
er altid med udgangspunktet:

”Det vi arbejder ssmmen om”

Sammenszaetning

TEAM PdULS bestar af skolens samlede vejledere:
Leesevejleder, matematikvejleder, AKT-vejleder, IT-
vejleder, lzeringsvejleder og vejleder for
entreprengrskab.

PdULS opgaver

Den understgttende indsats udmgntes gennem tre
hovedomrader:

1. Vejledning i klasserne
2. Store dage pa NSS
3. Boosterhold/lzeringsforlgb

Seerlig fokus pa bgrn der: - der er i sorg/angst

- ikke lykkes faglig - har modstand pa skolen
- ikke lykkes social - der ikke er inkluderet

- der er stille - der ikke udnytter deres
- der er meget dygtige potentiale.

- der, har hgjt skolefraveer
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"D-afdelingen” I: @

.
M.
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= ﬁ w e M s - i ser hinanden
D-afdelingen er Ngrre Snede Skoles interne basetilbud. Skolens egne = . & .. . - ___ - =
e o oo
elever kan, pa anbefaling fra skolens ledelse, visiteres til basetilbuddet = He | SH B
7 i fuldt skema eller som et supplement til undervisningen i stamklassen. Der X 3

arbejdes for at udvikle eleverne personligt, socialt og fagligt, sa de bliver i stand til

| at mgde de udfordringer som skolen og livet byder pa. i
Malgruppe:
D-afdelingens malgruppe er elever, som efter vurdering fra PPR eller udredning fra
Mit energiniveau
BUA har behov for et specialiseret skoletilbud. ’
Det drejer sig om: i AN e e
* Elever med ADHD/ADD
* Elever med vanskeligheder inden for autismespektret
1. modul :
* Elever med generelle og specifikke indlaeringsvanskeligheder ... @& -~ é/” o
e @ @ it 10-10.15
e Elever med sproglige vanskeligheder wsese | B/ |aee O
5.30-9.00 ] ackend 10.30-11.00 m e
9,00-9.15 b e e b e
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Narre Shede Skole
- vi ser hinanden

Laeringsmiljger for alle fra et
almen og forzeldreperspektiv.

[




Summegvelse ved bordene

1. Hvad bliver | scerligt optaget af i de to oplaeg?

2. Gruppen udvaelger og formuler 1-5 feelles spgrgsmdl, som gnskes besvaret/uddybet af lkast-
Brande Kommune. Skoleleder skriver ned og sender til Pernille Hielmborg.
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Sp’¢rsmé’\| i plenum



Præsentationsnoter
Præsentationsnoter
Der er tid til 2-3 spørgsmål i plenum til oplægsholderne (15 min). 
Der udvælges 2-3 spørgsmål ved håndsoprækning
Evt. særligt med fokus på spørgsmål til forældrerepræsentanterne  


6. maj 2024

v/ Charlotte @rbak, sektionsleder for
skolerne og elevrepraesentant
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