¥ Silkeborg

g Kommune

Skolebestyrelsens input til arbejdet med en politisk
ambition for folkeskolen i Silkeborg Kommune

Indsendt og anvendt i Dialogforum for Skoleomradet den 7. november 2022.11.10
Dagtilbuds-, Skole- og Familieudvalget besluttede den 12. september 2022, at de vil formulere
udvalgets politiske ambition for folkeskolen i Silkeborg Kommune. Som en del af forlobet
gnsker udvalget at indsamle viden og inspiration fra folkeskolens interessenter, og her stér
skolebestyrelserne naturligvis som en helt central part. Udvalgets mél er, at ambitionen er
formuleret om ca. 6 m8neder.
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# Silkeborg

Kommune

Skolebestyrelsens input til arbejdet med en politisk

ambition for folkeskolen i Silkeborg Kommune
Ans Skole

Skole: Ans Skole

1. Hvilke udfordringer i folkeskolen er i jeres gjne de vaesentligste at f§
adresseret i de kommende 8r?

Normeringer og klassestgrrelser.

Hvordan vi passer pa de flersprogede bgrn

Inklusionscentrene og den almene skole - hvordan Igser vi inklusionen

At skabe fzellesskaber, hvor forzeldre, elever og personale alle byder ind og tager
ansvar til faellesskabets bedste. (Fra bruger til borger)

@konomi - ingen hovsa lgsninger

At passe pa skolerne i kommunens udkanter - stille alle lige

Forzeldrenes engagement - eller mangel pa samme

Bgrn i mistrivsel - er det pa bekostning af fagligheden for flertallet
Skoleparathed - er for nedadgdende. Hvorfor?

Pas pa de skoleklare elever - mistrives nu

At skolen skal veere en tryg ramme.

Ventetider ved PPL

Flere bgrn har det sveert - hvorfor stiger tallet? Stiller vi for mange - eller de forkerte
- krav?

Uro i undervisningen

@get fravalg via tilvalg af privatskoler/friskoler

At skabe de bedste rammer til at medarbejderne (og foreeldre) er klaedt bedst muligt
pa til at klare inklusion.

Bruges der for mange - eller de rigtige — prgver?

Har vi lavet en skole for pigerne?

2. Med afseet i de ovenfor beskrevne udfordringer, hvad er s§ de fem
vaesentligste udviklingstemaer i vores folkeskole i de kommende &r, og
hvorfor?

Mangel pa faglighed i undervisningen/for meget uro/for fa haender/manglende
skoleparathed

Ventetider ved PPL

@konomi

Forzeldre engagement - eller mangel pad samme

For hgj mistrivsel — f.eks. er det blevet en skole for piger? Og/Eller for hgjt
forventningspres.

3. Hvilke dele af jeres aktuelle praksis pd skolen er I seerligt glade for, og
som dermed er vigtige for jer at kunne fastholde i de kommende 8r?

2 voksenordning/teamsamarbejde
Skole-hjemsamtalerne med mere elevinddragelse
Kulturklasser

Kontaktlaererdage

Lejrskoler/ture ud af huset
Mellemformen - Basen
Laeringsvejledere

Udeomraderne
Argangssamarbejdet/undervisningen
Samarbejde laerere/paedagoger
Kloge haender/den abne skole osv.
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4. Hvilke perspektiver har I p8, hvad der skaber sammenhaengskraft og
kvalitet i et feelles kommunalt skolevaesen samt hvad der kan understgtte det
lokale r8derum for den enkelte skole?

e Falles udviklingsprojekter
e Bedre uddannet til at hdndtere bgrn og unge i mistrivsel
e Vigtigt at bevare netveerk af leeringsvejleder, SSP, laesevejleder osv.

5. Er der andre temaer, som I vil anbefale, at en politisk ambition forholder
sig til?

e Udligne forskelle mellem skolerne - sa alle har lige muligheder.
e Varne om de “frie timer” — minimumstallet med 8% bgr gges.
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Skolebestyrelsens input til arbejdet med en politisk

ambition for folkeskolen i Silkeborg Kommune
Balleskolen - kommer
Skole: Balleskolen

1. Hvilke udfordringer i folkeskolen er i jeres gjne de veesentligste at f§
adresseret i de kommende &r?

2. Med afsaet i de ovenfor beskrevne udfordringer, hvad er s§ de fem

vaesentligste udviklingstemaer i vores folkeskole i de kommende &r, og

hvorfor?

3. Hvilke dele af jeres aktuelle praksis p8 skolen er I seerligt glade for, og
som dermed er vigtige for jer at kunne fastholde i de kommende 8r?

4. Hvilke perspektiver har I p8, hvad der skaber sammenhaengskraft og
kvalitet i et feelles kommunalt skolevaesen samt hvad der kan understgtte det
lokale r&derum for den enkelte skole?

5. Er der andre temaer, som I vil anbefale, at en politisk ambition forholder
sig til?
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Skolebestyrelsens input til arbejdet med en politisk

ambition for folkeskolen i Silkeborg Kommune
Bryrup Skole

Skole: Bryrup

1.

Hvilke udfordringer i folkeskolen er i jeres gjne de vaesentligste at 4
adresseret i de kommende 8r?

o @konomi: Besparelser. Der er et gnske om langsigtede planer i stedet for
rutsjebanegkonomi - og et validt system, hvor der ikke a&ndres i de aftaler, man
indgar

e Inklusion og dertilhgrende ressourcer: Sa vi kan skabe den rummelige skole, der kan
mgade alle

e Praktisk/musiske aktiviteter og fag er en mangelvare: Der er et gnske om at give
eleverne mulighed for i hgjere grad at kunne vare praktikere

Med afseet i de ovenfor beskrevne udfordringer, hvad er s§ de fem
vaesentligste udviklingstemaer i vores folkeskole i de kommende &r, og
hvorfor?

o De kortere skoledage - godt for eleverne, men de kortere dage skal omsaettes, sa det
er til gavn for eleverne, og sa der ikke er fag, undervisningsformer og indhold, der
bliver glemt

Den enkelte skoles mulighed for selv at igangsaette projekter og tiltag

Inspiration fra skolerne i frikommunerne

Inklusion: At have mulighed for at kunne handtere elever med saerlige behov
Hvordan sikrer vi de elever, der har et hgjt fagligt niveau?

Hvilke dele af jeres aktuelle praksis pd skolen er I saerligt glade for, og
som dermed er vigtige for jer at kunne fastholde i de kommende 8r?

e To-lzererordning, s& der kan komme fokus pa elever, der har forskellige sociale og
faglige behov

e De kortere dage, der er omlagt til mere to-lzerertid

e Fagdage, hvor eleverne kan fordybe sig

Hvilke perspektiver har I p8, hvad der skaber sammenhaengskraft og
kvalitet i et faelles kommunalt skolevaesen samt hvad der kan understgtte
det lokale r8derum for den enkelte skole?

e At man fortsat fastholder, at der kommer kulturtilbud ud til skolerne, sa skolerne ikke
altid skal ind til Silkeborg

e At kunne komme i dialog med andre skoler/skolebestyrelser og dele viden

e At man kan regne med langsigtede (gkonomiske) planer - sd vi kan holde sporet i
snhuden

Er der andre temaer, som I vil anbefale, at en politisk ambition forholder
sig til?

¢ Vigtigheden i at have lokale skoler

e Silkeborgs skolebudgetter skal som minimum matche landsgennemsnittet - s& vi
tiltraekker tilflyttere

e Fokus pa at ggre mindre byer attraktive for tilflyttere — sa befolkningstilvaeksten gges
flere steder i kommunen
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Skolebestyrelsens input til arbejdet med en politisk

ambition for folkeskolen i Silkeborg Kommune
Buskelundskolen

Skole: Buskelundskolen

1. Hvilke udfordringer i folkeskolen er i jeres gjne de vaesentligste at f§
adresseret i de kommende 8r?

e @konomien

e Bgrn med seerlige behov og bgrns trivsel

e Meget bliver palagt udefra, kommunalt og nationalt, og som tager tid fra at drive
vores egen skole. Friheden der fgr var i Silkeborg Kommune, er blevet treengt.

e Nar veerktgjer udefra skal erstatte det, som skolen i forvejen har gode, lokale
indsatser omkring (fra os er det fx Trivsel pd Tveers).

2. Med afseet i de ovenfor beskrevne udfordringer, hvad er s§ de fem
vaesentligste udviklingstemaer i vores folkeskole i de kommende &r, og
hvorfor?

e F3 flere frihedsgrader
e Fortsaette udvikling pa skolen lokalt, men gerne feelles mal, som fx trivsel.
e Det lokale skaber ejerskab.

3. Hvilke dele af jeres aktuelle praksis p8 skolen er I seerligt glade for, og
som dermed er vigtige for jer at kunne fastholde i de kommende 8r?

Aldersblandede faellesskaber

Vores udviklingsplan UVP

Den paadagogiske platform

Holddelinger. Mgdet med andre laerere og padagoger, andre bgrn.
Organisering med primaerlaerere

Elevsamtalen, barnets stemme

4. Hvilke perspektiver har I p8, hvad der skaber sammenhaengskraft og
kvalitet i et faelles kommunalt skolevaesen samt hvad der kan understgtte
det lokale r8derum for den enkelte skole?

e Udvekslingen af idéer med andre skoler er veerdifuldt

e Det er vigtigt at have diversitet og et bredt udvalg af skoler, man kan valge som
foraeldre og som lzerer/paadagog.

e Hver skole skal kunne have et lokalt praeg, vi behgver ikke alle at veere helt ens

5. Er der andre temaer, som I vil anbefale, at en politisk ambition forholder
sig til?

e Give skolerne mere frihed til at ggre det, de er gode til. Kvalificeret selvbestemmelse
for skolerne.

e Vi vil gerne se en politiske prioritering af skoleomradet, i de budgetter vi far at
arbejde ud fra.
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Skolebestyrelsens input til arbejdet med en politisk

ambition for folkeskolen i Silkeborg Kommune
Dybkaerskolen

Skole:

1. Hvilke udfordringer i folkeskolen er i jeres gjne de vaesentligste at f§
adresseret i de kommende 8r?

2. Med afseaet i de ovenfor beskrevne udfordringer, hvad er s§ de fem
vaesentligste udviklingstemaer i vores folkeskole i de kommende &r, og
hvorfor?

3. Hvilke dele af jeres aktuelle praksis p8 skolen er I seerligt glade for, og
som dermed er vigtige for jer at kunne fastholde i de kommende 8r?

4. Hvilke perspektiver har I p8, hvad der skaber sammenhaengskraft og
kvalitet i et feelles kommunalt skolevaesen samt hvad der kan understgtte
det lokale r8derum for den enkelte skole?

5. Er der andre temaer, som I vil anbefale, at en politisk ambition forholder
sig til?
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Skolebestyrelsens input til arbejdet med en politisk

ambition for folkeskolen i Silkeborg Kommune
Dybkaer Specialskole

Skole: Dybkaer Specialskole

1. Hvilke udfordringer i folkeskolen er i jeres gjne de vaesentligste at f§
adresseret i de kommende 8r?

Der er sket en markant stigning i antallet af bgrn visiteret til Dybkeaer Specialskole de sidste 5
ar. Samtidig med denne stigning er der gennemfgrt markante besparelser pa specialomradet.
Det store antal bgrn betyder, at den fysiske plads til radighed er reduceret og ikke laengere
giver mulighed for ro til de bgrn, der har s& hardt behov for det for at lzere. (se udklip af
hgringssvar til bevilling 41 til sidst i dette dokument).

Segregeringsgrad - Silkeborg & Danmark

Der er i naevnte periode brugt over kr. 50 mio. ekstra pr. ar til de ekstra visiterede bgrn i
specialtilbuddene. Men gkonomien/finansieringen er taget fra enten almen skolen og/eller de
bgrn, der allerede gar specialtilbuddene. Vores bgrn pa Dybkaer Specialskole kan ikke levere
flere ressourcer til dén udvikling.

De vaesentligste udfordringer er i vores gjne:
- Med de fysiske rammer til r&dighed, der er i dag - har Dybkaer Specialskole ndet sin
maksimale kapacitet.
- Den ggede visitation til specialomradet skal finansieres behgrigt for at sikre det
lovpligtige krav om et skoletilbud, ogsa til de udsatte bgrn og unge.

2. Med afseet i de ovenfor beskrevne udfordringer, hvad er s§ de fem
vaesentligste udviklingstemaer i vores folkeskole i de kommende &r, og
hvorfor?

e Der er for mange bgrn i klasserne, der er for fa faglige haender til at skabe den ro,
der skal til for, at vores bgrn kan lzere.

e Vi skal dele viden og veerktgjer/metoder mellem almenomradet og specialomradet, sa
vi hjeelper hinanden med at lykkes med vores bgrn. Men der skal fglge gkonomi og
ressourcer med til det.

e Den almene folkeskole skal geares til at kunne rumme bredden af bgrn, sa der ikke
flyttes ekstra bgrn til specialklasser/specialskole. Der er brug for en nytaenkning af
indholdet i almenskolen, sa denne kan rumme en stgrre bredde af bgrn.
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Normalitetsbegrebet skal ligeledes udvides. Det er alt for snaevert, og kravene til
bgrnene er steget markant med tests og andet, der betyder, at de skal preestere helt
fra de mindste klasser. Leering er andet end boglig lzering. Mellemformer skal
prioriteres og dermed ressourcerne hertil. Laererne og psedagogerne i almenomradet
skal have viden og vaerktgjer - og TIDEN - til at kunne hdndtere de bgrn, der kreever
en anden tilgang end den, der er blevet normalen.

Ventetiden pd PPL - og PPV - skal nedseettes, sa vi ikke har bgrn og foreeldre, der
venter i manedsvis pa at fa en sat gang i en afklaringsproces. Hvis ventetiden ikke
nedsaettes, hjeelper det ikke at opkvalificere laerere og paedagoger, fordi bgrnene vil
strande i systemet og opleve gdelaeggende lang ventetid.

3. Hvilke dele af jeres aktuelle praksis pd skolen er I seerligt glade for, og
som dermed er vigtige for jer at kunne fastholde i de kommende &r?

Vi skal fastholde, at vi er en skole, der underviser vores bgrn, sa de kan udnytte
deres fulde potentiale. Efterhdnden som personaleressourcerne bliver faerre, fylder
grundlaeggende plejeopgaver og stgtte en (for) stor del af personaleressourcen. Tiden
til undervisning udhules. Derfor har vi brug for som minimum at fastholde de
ressourcer, vi har - og optimalt set fa flere ressourcer.

Skole i naturen ggr en forskel. Naturen kan meget for vores bgrn. Vi vil gerne arbejde
mere med det.

Veerksteder. Vi vil gerne arbejde endnu mere med veerksteder og lzering, der foregar
med haenderne.

Bevaegelse bredt set: Kajak, handbold/sport, beveegelse, leg i pauserne mm.

Det faglige samarbejde mellem lzerere og paedagoger og Videnshuset hgjner
kvaliteten af indsatsen.

Hvilke perspektiver har I p8, hvad der skaber sammenhaengskraft og

kvalitet i et feelles kommunalt skolevaesen samt hvad der kan understgotte
det lokale r8derum for den enkelte skole?

Vidensdeling omkring bgrn med udfordringer, sa der arbejdes mod at en stgrre
gruppe af bgrn trives og udvikler sig i almenskolen.

Lokale raderum: Sgrg for at involvere de lokale bestyrelser, lokalomraderne og
specialomradet s3 vi kan samarbejde om udviklingen af den gode folkeskole -
almenskole og specialskole (specialtilbud).

Er der andre temaer, som I vil anbefale, at en politisk ambition forholder

sig til?

Vi skal helt generelt blive bedre i skolevaesenet til at lade os inspirere af, hvad der
ogsa kan vaere laering og undervisning - fx at arbejde erhvervsrettet via veerksteder,
landbruget eller naturen - sd vi far et mere mangfoldigt skoletilbud.
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Til sporgsmal 1:
Udklip fra horingssvar til bevilling 41
Faktaboks:

1 2008 fik vores skole en besparelse pa 7%.
(Tal for den preaecise normering kan ikke findes, derfor procentsats).

Fra skoledret 2009/10 til skoledret 2019/20 er antallet af:

o Lezerere reduceret med 28%

o Padagoger reduceret med 22%

e Medhjaelpere reduceret med 6%

e Pd alle andre omrader — ledelse, administration og drift- har reduktionen vaeret ca.
35%.*

Og opgaven er den samme!

* (Alle tal ovenfor er justeret og renset for variationer i elevtal over drene. Tallene er rene
besparelser, der tager udgangspunkt i samme elevtal i skoledelen og bgrnetal i SFO/klub)

Vi gnsker med vores hgringssvar at ggre det tydeligt for jer at fortsatte besparelser pG Dybkaer
Specialskole har store konsekvenser for vores bgrns trivsel og laering, men lige sd vigtigt; store
konsekvenser for personalet — og kommende personale, som vil blive svaerere og svaerere at
tiltraekke, fordi Dybkaer Specialskole ikke kan fortsaette med at veere en attraktiv arbejdsplads.

Barnegruppen visiteret til Dybkaer Specialskole er over de seneste dr blevet veesentligt mere
nuanceret og vasentligt mere kraevende. Dette betyder, at vi er seerdeles afhaengige af fagligt
dygtige og kompetente medarbejdere, der evner at arbejde med bgrn med alt fra infantil autisme,
mental retardering, sveer ADHD til udadreagerende adfeerd, cystisk fibrose, epilepsi — for bare at
naevne nogle af de udfordringer vores bgrn har.

Vores store bekymring er her, at hvis | fortsaetter med at forringe vilkdrene for vores bgrn - og det
personale, som vi er sa dybt afhaengige af for at kunne udvikle vores bgrns faglige og sociale
kompetencer og egenskaber, sé vil vi og | pd sigt opleve, at flere bgrn fra Dybkeer Specialskole ikke
har opndet deres fulde potentiale, og dermed bliver en ungdig dyr udgift for samfundet, ndr de
bliver voksne.
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Skolebestyrelsens input til arbejdet med en politisk

ambition for folkeskolen i Silkeborg Kommune
Frisholm Skole

Skole: Frisholm Skole

1. Hvilke udfordringer i folkeskolen er i jeres gjne de vaesentligste at f§
adresseret i de kommende 8r?

e Bekymring for stigende antal af elever i sdrbare situationer og mistrivsel - trods
mange centrale og decentrale indsatser
e Stigende behov for specialpaedagogiske indsatser i den lokale folkeskole og
specialtilbud og som ikke underminerer skolernes gkonomi.
e Lavere klassekvotienter i de yngste klasser giver skeeve klassetal med flere klasser
hos de sma og sammenlaegninger i de seldre klasser
e Besparelser pa “team aben skole” samt en generel stram gkonomi ggr det vanskeligt
at leve op til regler og love
¢ Manglende / knappe ressourcer har den konsekvens, at mange skoler oplever
utidssvarende laeringsmiljger og uinspirerende udemiljger
e Bekymringer for mangel pa uddannet og kompetent personale indenfor de naeste ar:
o 3 klasser er startet i ar pa laereruddannelse i Silkeborg (da der var flest, var
der 8)
o 40% stopper for tid
2 ud af 3 forlader lzererlivet indenfor de fgrste ar
o En stor del bliver aldrig lzerere ...

o

2. Med afseet i de ovenfor beskrevne udfordringer, hvad er s§ de fem
vaesentligste udviklingstemaer i vores folkeskole i de kommende &r, og
hvorfor?

1. God trivsel for alle elever og personale og videreudvikling og styrkelse af laeringsmilja
og faellesskaber

2. Forbedret gkonomi og ressourcetildeling

3. Rekruttering og fastholdelse samt kompetenceudvikling af personale og ledelse

4. Styrket fokus pa elever med szerlige behov og specialpaedagogiske indsatser og
videreudvikling af tidlig screening og dialog med foraeldre

5. Forbedre skolens fysiske rammer og saerligt det udendgars leerings- og legemilja

Ovenstaende er skrevet i en prioriteret raeekkefglge - velvidende, at punkterne griber ind i
hinanden.

3. Hvilke dele af jeres aktuelle praksis p8 skolen er I seerligt glade for, og
som dermed er vigtige for jer at kunne fastholde i de kommende 8r?

e At vaere godt forankret i det lokale og vaere en vigtig brik for lokalomradets familier

e At have samarbejdsprojekter pa tvaers af drgange, afdelinger, personaler som fx
venskabsklasser

e Udviklingsprojekter som design- og temauger, madspild, FabLab, skolehave og
skoleskov, udeliv og udelaering, arbejdet med FNs Verdensmal samt Erasmus+
programmet med udvekslingsprojekter med andre lande
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. Hvilke perspektiver har I p8, hvad der skaber sammenhaengskraft og
kvalitet i et faelles kommunalt skolevaesen samt hvad der kan understgtte
det lokale r8derum for den enkelte skole?

At alle elever tilbydes det samme uanset hvilken skole, man gar pa. Det ma ikke
vaere en "forhindring” at veere elev udenfor Silkeborg by

At der tilbydes feelles kompetenceudvikling til lzerere og paedagoger

At skoleafdelingen varetager feelles kompetenceudvikling, sa den mindre skole ikke
udfordres urimeligt gkonomisk

At de lokale forankringer har betydning for de lokale forskelle skolerne imellem - at
vi har et mangfoldigt skolevaesen, som bade rammesazetter et faelles fundament samt
har plads til lokale muligheder

. Er der andre temaer, som I vil anbefale, at en politisk ambition forholder
sig til?

En gkonomisk opprioritering af skoleomradet

En gkonomisk opprioritering af skoleafdeling - herunder de opgaver som team aben
skole har varetaget

At politikerne tgr tage modige valg ... at man kigger rundt i det danske skolelandskab
fx pa Esbjerg-modellen, hvor de har reduceret skoledagene for alle og har to voksne i
samtlige timer. Vi er vidende om, at Esbjerg Kommune har frihedsgrader til at
udvikle pa fremtidens skole - men vil opfordre til at lade sig inspirere af
evidensbaseret erfaring om skoleudvikling.

At politikerne udfordrer den hastighedskultur, som er blevet en tendens i samfundet

https://skoler.esbjerg.dk/fremtidens-folkeskole/nyheder/kortere-skoledage-nye-fag-og-to-

laerere-i-timerne

https://skoler.esbjerg.dk/fremtidens-folkeskole
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# Silkeborg
Skolebestyrelsens input til arbejdet med en politisk

ambition for folkeskolen i Silkeborg Kommune
Funder-Kragelund Skole
Skole: Funder-Kragelund Skole

1. Hvilke udfordringer i folkeskolen er i jeres gjne de veesentligste at f§
adresseret i de kommende 8r?

e Unges mistrivsel med et nyt blik (fokus pa nye retninger, fx. Christian Hjortkaer)

e At der afszettes penge (7 mio) pa specialbgrn der skal “sendes vaek”/segregeres i
stedet for at beholde dem lokalt og bruge penge pa lokale tiltag som fx. Vaeksthuset
som vi har pa Funder-Kragelund Skole

e Fokus pa at flere kommer fast i skole (skolevaegring)

En udfordring at det er s3 dyrt at segregere, sa skolerne ikke ggr det.
@KONOMI - at det ikke har vaeret muligt at afprgve fx. 2-lserer/co-teaching pga.
besparelser

2. Med afsaet i de ovenfor beskrevne udfordringer, hvad er s§ de fem
vaesentligste udviklingstemaer i vores folkeskole i de kommende &r, og
hvorfor?

e LOKAL-udfordring pa Funder-Kragelund Skole: Vi vaekster og vokser. Hvem tager
beslutningen om hvordan og HVOR skolen skal bygges ud? Ny afdeling eller
udbygning pa afdeling Funder. Vi kan forsta at der er afsat penge til at Funder-
Kragelund Skole skal udbygges yderligere. Men hvad er planen?

3. Hvilke dele af jeres aktuelle praksis pd skolen er I seerligt glade for, og
som dermed er vigtige for jer at kunne fastholde i de kommende 8r?

e VAKSTHUSET - vores mellemform.
e 2-leerer/co-teaching

4. Hvilke perspektiver har I pd, hvad der skaber sammenhangskraft og
kvalitet i et faelles kommunalt skolevaesen samt hvad der kan understgtte det
lokale rdderum for den enkelte skole?

e For at vi har et raderum lokalt har vi som skolebestyrelse brug for at fgle os trygge i,
at man politisk er klar over, at vores elevtal vokser og vokser, men at vores
nuvaerende byggeri ikke matcher det antal elever der er estimeret til ndr byggeriet
star faerdigt.

5. Er der andre temaer, som I vil anbefale, at en politisk ambition forholder
sig til?

e Hvad teenker man om at FABLAB mm. lukkes ift. de unge man gerne vil have
inspireret til at tage erhvervsuddannelserne?

e At vi kender fremtiden for Funder-Kragelund Skole. Hvad skal der ske med alle de
bgrn der hgrer til vores skoledistrikt?

e Lokationer til vores specialbgrn. Kan det taenkes mere lokalt? Vi kunne godt se en
mulighed pad vores afdeling Kragelund.
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Skolebestyrelsens input til arbejdet med en politisk

ambition for folkeskolen i Silkeborg Kommune
Farvang Skole

1. Huvilke udfordringer i folkeskolen er i jeres gjne de vaesentligste at f§ adresseret i de

kommende &r?

e Besparelserne - det opleves, at der ikke er sammenhang mellem krav, forventninger
og den tildelte gkonomi

e Bgrn og unge i mistrivsel - hvordan bliver vi en skole der er god for vores bgrn. Flere
og flere bgrn ekskluderes.

e Flere og flere bgrn med diagnoser - flere hensyn

e Manglende mulighed for at kunne lave tilbud til bgrn der har behov for mere praksis.

e Eksterne samarbejdspartnere, f.eks. psykologer har faerre og faerre timer pa
skolerne.

¢ Manglende mulighed for at give flere tilbud i skolen - valgfag, forskellige linjer,
praksisfaglighed, flere ture til f.eks. Tange Sg,

e Den manglende gkonomi og manglende mulighed for selv at bestemme hvad der skal
satses pa. Det bgr vaere de enkelte skoler, som bestemmer hvad der skal bruges
energi og penge pa lokalt.

e Manglende muligheder for efteruddannelse af personale.

2. Med afsat i de ovenfor beskrevne udfordringer, hvad er s§ de fem vaesentligste
udviklingstemaer i vores folkeskole i de kommende &r, og hvorfor?

e Vores mellemformer (LFSI-midler).

e Tidlige indsatser, laesning, matematik DSA osv.

o Praksisfaglighed - hvordan bliver vi gode til at fa vores elever guide derhen hvor det
er godt for dem.

¢ Vedholdenhed i faglige og praksis indsatser.

e Dannelse, robusthed, klar til livet

3. Hvilke dele af jeres aktuelle praksis p8 skolen er I serligt glade for, og som dermed er

vigtige for jer at kunne fastholde i de kommende &r?

e Vores mellemformer, som ggr det muligt “"at holde alm. skole”

e Tidlige indsatser.

e At vi er fgrstevalg som distriktsskole - udskoling.

e Lejrturene bl.a. Kgbenhavnerturene

4. Hvilke perspektiver har I p§ sammenhangen mellem et feelles kommunalt skolevaesen
og det lokale réderum for den enkelte skole?

e Det er vigtigt at bevare og udvide den enkelte skoles gkonomiske raderum.

e Det er vigtigt, at de fzelles “specialister” bevares, f.eks. leeringsvejledere, psykologer
m.m.

e Feelles kursustilbud er vigtige

5. Er der andre temaer, som I vil anbefale, at en politisk ambition forholder sig til?

e Et bredt perspektiv, sd ikke alle unge skal pd gymnasiale-uddannelser
e Mere praktik, virksomhedsbesg@g - det vil give de unge stgrre indsigt i forskellige
muligheder, s& de ikke kun oplever brobygning.
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# Silkeborg
Skolebestyrelsens input til arbejdet med en politisk

ambition for folkeskolen i Silkeborg Kommune
Gjern Skole

Skole: Gjern Skole

1. Hvilke udfordringer i folkeskolen er i jeres gjne de vaesentligste at f§
adresseret i de kommende 8r?

e Trivsel - bade for bgrn og voksne

e Mistrivsel - handtering af denne

e Inklusion er en udfordring hvis der ikke er uddannede medarbejdere til at tage
opgaven pa sig, og hvis gkonomien mangler

e Normeringer i skole og SFO (to voksne i klasserne)

e Det gode teamsamarbejde og veluddannede folk - rekrutteringsudfordringen pa sigt

e @konomi - behov for stgrre og mere stabilt budget. Keempe udfordring med
sparerunder.
Frihed til lokal udvikling og planlaagning
Afkortning af skoledage

2. Med afseet i de ovenfor beskrevne udfordringer, hvad er s§ de fem
vaesentligste udviklingstemaer i vores folkeskole i de kommende &r, og
hvorfor?

e Trivsel for bgrn og personale, handtering af stigende mistrivsel i tide, forebyggelse,
reduktion af ventetider pa udredninger og visitationer

e Mulighed for to kvalificerede og professionelle i klasserne, og at personalet generelt
har kompetencerne til at Igse inklusionsopgaven

e Bevar de sma folkeskoler

e En stabil gkonomi, der ogsa er baeredygtig for de sm& skoler, og som fx rummer
gkonomi til prioritering af lejrskoler og ture

e Frisaettelse af folkeskolen

3. Hvilke dele af jeres aktuelle praksis p8 skolen er I seerligt glade for, og

som dermed er vigtige for jer at kunne fastholde i de kommende 8r?
(Drgftet med skolens elevrad pa bestyrelsesmgde d. 1/11)

Elevinput:

- De sma leger med de store og omvendt. Det er sjovt at spille fodbold mange sammen

- Det er fedt at mgdes sammen med hele skolen hver morgen, og det er fedt, nar vi samles
til de saerlige dage mv

- Vi har et super godt sammenhold, ogsa med laererne og paedagogerne

- Vi har gode venskaber og gode frikvarterer

Bestyrelsesinput:

e Der er mulighed for at fore spaendende ideer ud i livet for badde bgrn og voksne
At tage bgrnene alvorligt
Arbejde pa tvaers af skolen - i hverdagen og i temauger og traditioner
At der kan prioriteres decentralt
At vi er en lille enhed i samspil med lokalsamfundet - der er kort fra tanke til
handling
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4. Hvilke perspektiver har I p8, hvad der skaber sammenhangskraft og
kvalitet i et faelles kommunalt skolevaesen samt hvad der kan understgtte
det lokale r8derum for den enkelte skole?

e At veere en del af et kommunalt faellesskab samtidig med, at der er dygtige lokale
ledere med rédderum, som giver raderum videre til medarbejderne (det modsatte af
micro-management)

e Baeredygtig gkonomi - 0gsa til de sma skoler

e Mulighed for at traekke pa viden og kompetencer fra centrale enheder, deltagelse i
netveerk pa tvaers (skaber sammenhaengskraft og kan skabe kvalitet)

5. Er der andre temaer, som I vil anbefale, at en politisk ambition forholder
sig til?

e Mindre topstyring

e Stor frihed indenfor rammerne - eller endda at udfordre rammerne politisk, fx
mulighed for at afprgve nye paedagogiske og strukturelle tiltag for at imgdekomme
udfordringer pa fx inklusion og trivsel

e Politikere og embedsvarket kommer ud i felten og ser hvad der sker (“sammen om
skolen”)
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Skolebestyrelsens input til arbejdet med en politisk

ambition for folkeskolen i Silkeborg Kommune
Gjessg Skole/Gjessgs Bgrn

Skole: Gjessgs Born

1. Hvilke udfordringer i folkeskolen er i jeres gjne de vaesentligste at f§
adresseret i de kommende 8r?

e Stigende antal segregerede bgrn og evt. tildeling heraf.
e Mistrivsel

e Rekruttering - paedagoger, lzerere, ledere

e @konomi, budget, tildeling pr. elev

e Kompetenceudvikling - bgrn i vanskeligheder (pkt. 1)

2. Med afsaet i de ovenfor beskrevne udfordringer, hvad er s§ de fem
vaesentligste udviklingstemaer i vores folkeskole i de kommende &r, og
hvorfor?

e Se ovenstaende

3. Hvilke dele af jeres aktuelle praksis p8 skolen er I seerligt glade for, og
som dermed er vigtige for jer at kunne fastholde i de kommende 8r?
¢ Sammenlaesning som paadagogisk tiltag
e Feellesskabende traditioner - skolebytte
e Bgrneklassen
e Landsbyordning
e Musikkultur - morgensang

4. Hvilke perspektiver har I p8, hvad der skaber sammenhaengskraft og
kvalitet i et faelles kommunalt skoleveesen samt hvad der kan understgtte
det lokale r8derum for den enkelte skole?

e "Alle skal med”
e Mellemformer
e PPL
e Leaeringsvejleder
5. Er der andre temaer, som I vil anbefale, at en politisk ambition forholder

sig til?

e Professionelle lzeringsfeellesskaber
e Visitering af bgrn til specialtilbud
e (@konomisk ro og langsigtet plan, som er holdbar.
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# Silkeborg
Skolebestyrelsens input til arbejdet med en politisk

ambition for folkeskolen i Silkeborg Kommune
Grauballe Skole

Skole: Grauballe Skole

1. Hvilke udfordringer i folkeskolen er i jeres gjne de vaesentligste at f§
adresseret i de kommende 8r?

Inklusion af flere elever.
o Der bliver flere og flere bgrn, der kalder pa szerlige forhold i vores skole. Det
kraever midler og dermed mulighed for at kunne lave gode mellemformer.

e Tid og plads til at fordybelse og konsolidering af udviklingsprojekter og reformer,
inden de nzeste saettes i gang.

e At vi selv lokalt kan bestemmme, hvad er vigtigt for os.

e Ordentlig gkonomi til at kunne kgbe de materialer og redskaber, som understgtter
undervisningen.

2. Med afsaet i de ovenfor beskrevne udfordringer, hvad er s§ de fem
vaesentligste udviklingstemaer i vores folkeskole i de kommende &r, og
hvorfor?

e Mellemformer. Det er afggrende at have staerke mellemformer pa plads, sa de bgrn
der inkluderes, fremfor at blive segregeret til specialtilbud, kan vaere pa deres lokale
skole i faglig og social trivsel.

e Langsommere udviklingstempo. 5-6-8 ars planer.
e Frihed til folkeskolen i Danmark fra folketinget og frihed til skolerne i Silkeborg fra

byrddet. Feerre centralt fastsatte reformer. Faerre bevillingsmal, der betyder
aktiviteter, der i lokal kontekst kan udlgse ungdvendige opgaver og indsatser.

3. Hvilke dele af jeres aktuelle praksis p8 skolen er I seerligt glade for, og

som dermed er vigtige for jer at kunne fastholde i de kommende 8r?
e Vi vil fastholde vores udvikling af mellemformer lokalt.

¢ Guided Reading og laesefokus med lzesevejleder og vores samarbejde med Silkeborg
Bibliotek. At vi har et nutidigt, godt og velbestykket skolebibliotek pa skolen.

e At synge danske sange sammen hele skolen. Det er en helt grundlaeggende del af
dannelsen, som vi nyder til vores morgensang.

4. Hvilke perspektiver har I p8, hvad der skaber sammenhaengskraft og
kvalitet i et faelles kommunalt skolevaesen samt hvad der kan understgotte
det lokale r&derum for den enkelte skole?

e Byskoler og landskoler skal ikke behandles ens, hvad penge til transport angar. Det
skal veere lige sa nemt at flytte elever fra landet ind til byen, som det er for
byskolerne at cykle rundt i byen.

o Midttrafiks regler for kgrsel med elever, er efterhdnden sa stram, at man
darligt kan anvende de offentlige busser til skoleture ind til Silkeborg. Der ma
f.eks. ikke kgres med klasser i myldretiden.

o En lejet bus til Silkeborg og tilbage koster typisk 2000-2500 kr.
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o Det er der ikke taget hgjde for i den skonomiske tildeling til skoler pa landet.
e At bgrn i mellemformer pa fgdeskoler sikres en god overgang til modtageskolerne.

e Lav ikke store faelles projekter, men giv plads og tid til lokale samarbejder mellem
fodeskoler og modtagerskoler. For bade bgrn og fagprofessionelle.

e Veer et feelles skoleveesen, med god plads til lokalt praeg.

5. Er der andre temaer, som I vil anbefale, at en politisk ambition forholder
sig til?

e Giv plads til, at dem, der laver skolen i hverdagen, kan udvikle deres ambitioner for
den lokale skole, for de lokale bgrn.

e Hold fokus pa kerneydelsen. Ikke alle de store projekter rundt omkring skolen.
Voksnes mgde med barnet i hverdagen. Overskud til de bgrn, der er i hverdagen pa
skolen.

e Hold fast i ambitionen om at tilfgre skolerne flere midler, s& vi ender midt i feltet
blandt landets kommuner ift. udgifter pr. elev i folkeskolen.
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Skolebestyrelsens input til arbejdet med en politisk

ambition for folkeskolen i Silkeborg Kommune
Ggdvadskolen

Skole: Gadvadskolen

1. Hvilke udfordringer i folkeskolen er i jeres gjne de vaesentligste at f§
adresseret i de kommende 8r?

e Tilvaekst af skolebgrn, kapacitetsudfordringer, fysiske rammer og behov for en bedre
organisering.

e Mandgfoldighed er en selvfglgelighed i folkeskolen. Blik for at skabe
deltagelsesmuligheder for alle bagrn.

e At inklusion ikke blot er et fokus pa det enkelte barn, men skal have et bredere fokus
pd det samlede faglige tilbud og mulighed for at skabe deltagelsesbaner og lige
muligheder for alle barn.

e Bedre sammenhangskraft mellem skole og SFO, etablering af udendgrs lzeringsrum.
Bedre udnyttelse af udendgrs faciliteter, som afspejler Silkeborg som Outdoor
hovedstad.

2. Med afseet i de ovenfor beskrevne udfordringer, hvad er s8 de fem
vaesentligste udviklingstemaer i vores folkeskole i de kommende &r, og
hvorfor?

e Fokus pa at udvikle en moderne folkeskole med anvendelse af nyeste viden omkring
fysiske laeringsmiljger, tidssvarende teknologi og fortsat relevant
kompetenceudvikling af personalet.

e Inklusionsudfordringer, det enkelte barn skal have det bedste tilbud og samtidig fale
sig som en vasentlig del af folkeskolen.

3. Hvilke dele af jeres aktuelle praksis p& skolen er I seerligt glade for, og
som dermed er vigtige for jer at kunne fastholde i de kommende 8r?

e Bevare de sma skoler, mindre bgrnefzellesskaber.

e En styrke at vi som en mellemstor folkeskole repraesenterer det omkringliggende
samfund, vi skaber bgrn med forstdelse for forskelligheder.

e Fellesskabet i centrum, konstruktivt at skabe bgrnerelationer pa tvaers af drgange og
klasser.

e Decentrale AKT ressourcer, anvendelse af mellemformer.

4. Hvilke perspektiver har I p8, hvad der skaber sammenhangskraft og
kvalitet i et feelles kommunalt skolevaesen samt hvad der kan
understgtte det lokale r8derum for den enkelte skole?

e Lokal forankring med et blik for samarbejdsskoler i naeromradet, de forpligtende
skolefaellesskaber.

e Ambitioner og engagement i forhold til at turde at sta fast pa tvaergaende
strategier/indsatser gennem laengere tid pa kommunalt niveau, fx. Alle skal med,
Ggglermarked, Science forlgb, “Hvem vil vaere litteraer?”

e Tilbud til anderledes laeringsrum faciliteret fra centralt hold.
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5. Er der andre temaer, som I vil anbefale, at en politisk ambition
forholder sig til?

e At den gkonomiske ramme fglger med tilvaeksten af bgrn, samt at den politiske
ambition bliver robust finansieret.
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Skolebestyrelsens input til arbejdet med en politisk

ambition for folkeskolen i Silkeborg Kommune
Hvinningdalskolen

Skole: Hvinningdalskolen

1. Hvilke udfordringer i folkeskolen er i jeres gjne de vaesentligste at f§
adresseret i de kommende 8r?
e Budgetskaeringer / stram gkonomi.
e De unges trivsel, primeert udskolingen
e Fastholdelse af gode medarbejdere og tiltraekning af nye
¢ Kompetenceudvikling af laerere og paedagoger
e Besparelser pa driften i form af:
Faerre personalepersonale, vikar mangel, stop af materialeindkagb, flere elever i
klasserne samt de fysiske rammer (ind dars)
e Samarbejde mellem almen og inklusions afd.
2. Med afsaet i de ovenfor beskrevne udfordringer, hvad er s§ de fem

vaesentligste udviklingstemaer i vores folkeskole i de kommende &r, og
hvorfor?

e Trivsel

Medarbejdertilfredshed

Vores skoles image for at fastholde og tiltraekke gode kraefter
Samarbejde mellem almen og inklusions afd.

Fysiske undervisningsrammer

Efter -videreuddannelse af personale

De er alle vigtige, fordi de griber ind i den daglige hverdag for underviserne

3. Hvilke dele af jeres aktuelle praksis pd skolen er I seaerligt glade for, og
som dermed er vigtige for jer at kunne fastholde i de kommende 8r?
e Ugentlige argangsdage
e Gode, dedikerede medarbejdere
e Steerkt foreeldrenetveerk
e Samarbejde med lokal idraetsforening
e Gode kompetencer til ordblinde elever
e Samarbejdet mellem laerere og paedagogerne i inklusionen
e Vores muligheder for klasseture ud af huset i vores egne busser
e Vores nye paedagogiske leder
Som personale har vi leenge og ufrivilligt manglet daglig/naerved ledelse, selvom
vores skoleleder i en lang periode har gjort sit bedste
4. Hvilke perspektiver har I p8, hvad der skaber sammenhaengskraft og
kvalitet i et feelles kommunalt skolevaesen samt hvad der kan understotte
det lokale r&derum for den enkelte skole?
e Ressourcer
¢ Kompetenceudvikling
e Kommunikation og dialog bade pa det kommunale plan samt de enkelte skoler og
afdelinger imellem
5. Er der andre temaer, som I vil anbefale, at en politisk ambition forholder

sig til?
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Skolebestyrelsens input til arbejdet med en politisk

ambition for folkeskolen i Silkeborg Kommune

Langsgskolen
(Udklip fra pdf-fil)

Skole: Langseskolen

1)

adresseret | de kommende dr?

Hvilke udfordringer | folkeskolen er i jeres ejne de vassentligste at 3

a)

b)

c}

d}

Stigende mistrivsel blandt unge.

(1) Hvordan far vi lavet en skole, som ikke presser eleverne unedigt mod
stress og angst?

(2) Folkeskolens inklusionsreform fra 2012 ger maske ogsa stadig i Silkeborg

kommune at der er klasser 1 distriktsskoler med elever der ville nyde godt
af inklusionsspecialister og -ressourcer tat pa.
Silkeborg Kemmune har kapacitetsudfordringer | kraft af den kemmunale
vaekst | bernetal. Er vi klar til at tage imod, og kan kommunen handle p3a
forkant i stedet for pa bagkant?
Silkeborg Kemmune har ikke den rette kapacitet | skolebygninger ift. de lokale
behow.
Medarbejdernes efteruddannelsesniveau. Hvordan kan vi fastholde og udvikle
kompetente medarbejdere?

At sikre skolerne padagogisk arbejdsro! Det er opbremsende og kan vaere
kontraproduktivt nar byr3det har grebet direkte ind i skolevaesenets okonomi
de sidste 3 3r p3 grund af anden akonomisk ustabilitet i kommunen. Det
skaber ikke stabil grobund for udvikling, mulighed for at arbejde strategisk
eller langsigtet.

2)

vaesentligste udviklingstemaer i vores folkeskole | de kemmende &r, og
hvorfor?

Med afszet | de ovenfor beskrevne udfordringer, hvad er s8 de fem

a) Underbygage inklusionsreformen fra 2012 ved at sikre inklusionsspecialister
og -ressourcer til distriktsskoler. Det kunne vaere ud fra en central
ekspert-afdeling, som Silkeborg kommune tidligere har haft, ekstra
muligheder for uddannelse til personale ude p3 distriktsskolerne eller lign.

b) Lave en helhedsplan for kemmunens skolers bygningsmasse og kapacitet
ift. lokalomradets behov

c) Dvyagtigt personale | skolerne: Uddannelse, fastholdelse

d) Silkeborg kommunes byrad skal sikre skolerne stabil ekonomi og dermed
arbejdsro til at fokusere p3 kerneopgaven
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3) Hvilke dele af jeres aktuelle praksis pd skolen er I szerligt glade for, og
som dermed er vigtige for jer at kunne fastholde i de kommende &r?

a) Et godt samarbejde mellem inklusionsafdeling og distriktsafdeling

b) Et godt arbejde med mellemformer

4) Hvilke perspektiver har I pd, hvad der skaber sammenhangskraft og
kvalitet i et faelles kommunalt skolevaesen samt hvad der kan understette det

lokale rdderum for den enkelte skole?
a) Balancen mellem centralt og decentralt skal man vaere opmaerksom p3. Vi

skal passe pa, at vi ikke kommer til at g3 for meget i den ene greft — vi
har brug for bade sammenhaengskraft og lokalt raderum.

5) Er der andre temaer, som I vil anbefale, at en politisk ambition

forholder sig til?
a)
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# Silkeborg
Skolebestyrelsens input til arbejdet med en politisk

ambition for folkeskolen i Silkeborg Kommune

Resenbro Skole
(Udklip fra pdf-fil)

Skole: Resenbro

1. Hvilke udfordringer i folkeskolen er i jeres ejne de vaesentligste at 3
adresseret i de kommende 8r?

« Den lave ckonomiske tildeling til den enkelte skole. Har indflydelse pa la=ring,
trivsel og tid med padageagisk perscnale. Dette mead henvisning il
konstitueringsaftalen for 20/21, hvor man havde et mal om at bringe det
beleb, man bruger til den enkelte elev vaesentligt taettere pa det nationale
gennemsnit.

+ Besparelser pa/tildelingen til inklusionsopgaven.

« Manglende kompetencelaft til det paedagogiske personale bl.a. ifht.
inklusionsopgaven og det faglige arbejde | klasserne. Gavner tiltraskning og
fastholdelse af arbejdskraft.

2. Med afszet i de ovenfor beskrevne udfordringer, hvad er 53 de fem
vaesentligste udviklingstemaer i vores folkeskole i de kommende &r, og
hvorfor?
= Viensker en dialog om tildelingsmodellens, sarligt omkring det ekonomiske

incitament for at lave en ekskludering af at bamn til et specialtilbud.

= Kompetenceleft til det paedagogiske personale bl.a. ifht. inklusionsopgaven og
det fagfaglige left af alle barn.

3. Hvilke dele af jeres aktuelle praksis pd skolen er I szerligt glade for, og
som dermed er vigtige for jer at kunne fastholde i de kommende dr?
» Afkortede skoledage med to laerere/paadagoger.
 Fastholdelse af frihedsgraderne til at lave kortere skoledage, omfordeling til
to-voksen-timer.

= Mere tid for bernene | Frnitidsdelen {SFO/Klub) giver en bedre kvalitet af
aktiviteter for bernene.

= Sammenhang mellem skole og Fritidsdel skaber sammenhaeng for bernene.
Samarbejde mellem faggrupperne, sikre kendskab til bernene,
trivselsfremmende for alle barn.

4. Hvilke perspektiver har I pd, hvad der skaber sammenhangskraft og
kvalitet i et faelles kommunalt skolevaesen samt hvad der kan understotte
det lokale rdderum for den enkelte skole?
= Der er fortsat brug for lokale raderum p3 de enkelte skoler, s3ledes den

enkelte institutions kultur, traditioner og mangfoldighed kan besta3.

e« FEt falles kommunalt skolevaesen har brug for tilbud som f.eks. FabLab,
naturvejledere etc. til at skabe sammenhazng 1 tilbud til alle kemmunens
barn.

» Vi har et enske om, at der tenkes langsigtet og realistisk pd bernenes vegne,
sdledes der sikres den bedste trivsel, udvikling og laering.
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Kommune

5. Er der andre temaer, som I vil anbefale, at en politisk ambition forholder
sig til?

» Tilknytning af p=dagoger pa mellemtrinnet.
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# Silkeborg

Kommune

Skolebestyrelsens input til arbejdet med en politisk

ambition for folkeskolen i Silkeborg Kommune
Sejs Skole

Skole: Sejs Skole

1.

Hvilke udfordringer i folkeskolen er i jeres gjne de vaesentligste at 4
adresseret i de kommende 8r?

e Trivsel (herunder ensomhed blandt unge, mobning, manglende faellesskab, sociale
medier, skolevaering)

e @konomi (skolen skal kunne mange ting, hvilket bliver svaerere med besparelser),
herunder balancene mellem forventninger og ressourcer.
En oplevelse af at beslutninger taget fra politisk hold influerer samspillet mellem
lerere, elever og foreeldre, uden beslutningstagerne star til ansvar.
Specialomradet fylder mere, skaber ngdvendighedsdrgftelser i forhold til hvad skolen
skal kunne tilbyde.
Kan bremse mulighed for udvikling og nye initiativer.

e Der er en gget efterspgrgsel efter kommunikation/information

e Bygninger, arbejds- og undervisningsmiljger.

e Folkeskole kontra privatskole

Med afseet i de ovenfor beskrevne udfordringer, hvad er s§ de fem
vaesentligste udviklingstemaer i vores folkeskole i de kommende &r, og
hvorfor?

e Trivsel

@konomi

@get efterspgrgsel til kommunikation/information
Bygninger, arbejds- og undervisningsmiljger.
Folkeskole kontra privatskole

Hvilke dele af jeres aktuelle praksis pd skolen er I saerligt glade for, og
som dermed er vigtige for jer at kunne fastholde i de kommende 8r?

Ekspertise i mellemformer, inklusion
Hgjt fagligt niveau

Ressourcer til lejrskoler, skolebibliotek
Den gode trivsel og faellesskabet

Det gode arbejdsmilja

Attraktiv arbejdsplads

SFO og klubtilbud

Bevare et lokalt skoletilbud, i skoledistriktet
Store tilslutning til den lokale folkeskole
Mulighed for efteruddannelse

Mulighed for studerende

Vi kan vaere selvforsynende i Igsninger.

Hvilke perspektiver har I p8, hvad der skaber sammenhaengskraft og
kvalitet i et feelles kommunalt skolevaesen samt hvad der kan understgtte
det lokale r8derum for den enkelte skole?

e Flere elever i privatskoleregi begraenser mulighederne pa den lokale folkeskole -
findes en misvisende opfattelse af at brugerbetalingen pa privatskolerne medfgrer
folkeskolerne en besvarelse.

e Flere frihedsgrader indenfor de eksisterende rammer - fx frihed fra ‘ovenfra’
kommende tiltag, som ikke passer ind lokalt.
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5. Er der andre temaer, som I vil anbefale, at en politisk ambition forholder

sig til?
e Specialtilbud, inklusion - hvor mange kan vi acceptere, ikke bliver en del af det store
feellesskab?

e Teknologi i undervisningen
e Screening af hgjt begavede bgrn som aftalt fra 24-25 - hvordan?

Side 28 af 42
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g Kommune

Skolebestyrelsens input til arbejdet med en politisk

ambition for folkeskolen i Silkeborg Kommune
Skaegkaerskolen

Skole: Skaegkaerskolen

1. Hvilke udfordringer i folkeskolen er i jeres gjne de vaesentligste at f§
adresseret i de kommende 8r?

Inklusion/eksklusion

- og det gkonomiske incitament for at beholde eller sende videre.

Der kommer flere og flere bgrn, der gnskes udredte. Men faerre midler til rette
udredning

- Laerernes mulighed for at fa fagprofessionel sparring

Darlig trivsel blandt elever

- Der er for mange bgrn, der ikke trives

2. Med afseet i de ovenfor beskrevne udfordringer, hvad er s§ de fem
vaesentligste udviklingstemaer i vores folkeskole i de kommende &r, og
hvorfor?

Vedr. inklusion/eksklusion

- og det gkonomiske incitament for at beholde eller sende videre.

Der kommer flere og flere bgrn, der gnskes udredte. Men faerre midler til rette
udredning

- Laerernes mulighed for at fa fagprofessionel sparring - fx i forbindelse med nye
diagnoser og ift. bgrn der har saerlige behov

- At muligheden for at fa en laeringsvejleder ud til at hjselpe laererne

Vedr. darlig trivsel blandt elever

- Der er for mange bgrn, der ikke trives, hvor der er behov for at styrke viden om
darlig trivsel og hvordan man undgar det.

- Evt. ogsa flere lzerere i en klasse

3. Hvilke dele af jeres aktuelle praksis p8 skolen er I seerligt glade for, og
som dermed er vigtige for jer at kunne fastholde i de kommende 8r?

Fx benytter lzerere fra afdelinger

Eleverne tager selv initiativ til at styrke faellesskabet

At der er en hgj grad af metodefrihed for laererne

At 3. klasse har faet chromebooks - gger koncentration for nogle af de elever, der
ellers har sveert ved at holde sig i gang samt understgtte LST (Laese-Skrive-Teknisk
hjeelp)

Fokus pa faellesskabet

Musik og sang / bleeseorkester, da skolebgrnene “pa landet” har brug for gode tilbud
for musik

At man fungerer godt med lokalomradet (idreetsforening etc.)

Stor tilslutning til SFO/KLUB

Hgj grad af elevinddragelse - fx kortere skoledage

4. Hvilke perspektiver har I p8, hvad der skaber sammenhangskraft og
kvalitet i et faelles kommunalt skolevaesen samt hvad der kan understgtte
det lokale r8derum for den enkelte skole?

Staerke skoler, der forankres godt i lokalmiljger

Selvstyrende enheder, der drives ud fra devisen “Frihed under ansvar”
Hgj grad af involvering af medarbejdere, elever og forzeldre

Og at man undgar en "koncept-dreven” skole
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Kommune

Steerke netveerk pa tvaers af skoler, FabLab, lzesevejledernetveerk, fritidsdelen har
lavet aktiviteter pa tveers

5. Er der andre temaer, som I vil anbefale, at en politisk ambition forholder
sig til?

Hvordan man skaber dygtige medborgere i et demokratisk samfund
Hvilket niveau gkonomien skal ligge pa
Sikre skoleveje
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Skolebestyrelsens input til arbejdet med en politisk

ambition for folkeskolen i Silkeborg Kommune
Sorring Skole

Skole: Sorring Skole

1.

Hvilke udfordringer i folkeskolen er i jeres gjne de vaesentligste at 3
adresseret | de kommende &r?

e Inklusion, PPR > hjzelp til bgrn med sezerlige behov, uro/konsekvenser, Aula-
kommunikation, lange skoledage

Med afseet i de ovenfor beskrevne udfordringer, hvad er s§ de fem
vaesentligste udviklingstemaer i vores folkeskole i de kommende &r, og
hvorfor?

e Inklusion - bgrn der opfarer sig “darligt” > hvilke handlemuligheder har vi?
e Flemming: Brobygning - praktikvalg

Hvilke dele af jeres aktuelle praksis p§ skolen er I saerligt glade for, og
som dermed er vigtige for jer at kunne fastholde i de kommende 8r?

e Morgensang, lejrtur, ture ud af huset, lilleklassen (x-klassen), traditioner f.eks.
skolefest, Igvspringstur.

Hvilke perspektiver har I p8, hvad der skaber sammenhaengskraft og
kvalitet i et faelles kommunalt skolevaesen samt hvad der kan understgtte
det lokale r8derum for den enkelte skole?

Er der andre temaer, som I vil anbefale, at en politisk ambition forholder
sig til?

e Overfgre fra ét budgetar til naeste, sa skolen kan spare op.
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g Kommune

Skolebestyrelsens input til arbejdet med en politisk

ambition for folkeskolen i Silkeborg Kommune
Sglystskolen

Skole: Sglystskolen

1. Hvilke udfordringer i folkeskolen er i jeres gjne de vaesentligste at f§
adresseret i de kommende 8r?

Inklusionsarbejdet og bgrnenes trivsel skal ga hand i hand - skolen skal vaere i
stand til at rumme alle bgrn pd tvaers af sociale og boglige forudsaetninger, og
bagrnene skal veere trygge og glade i skoletiden.

De ngdvendige gkonomiske rammer skal veere til stede for at kunne lykkes med
inklusionsopgaven og med at sikre fortsat hgj faglighed i arbejdet med bgrnene - en
lsbende udhuling af skolernes gkonomi vil sdledes have stor negativ indvirkning pa
mulighederne for at give alle bgrn de bedst mulige vilkar i skoletiden.

Rekruttering og fastholdelse af kvalificeret personale - der skal arbejdes aktivt
for, at vi i skolerne kan tiltraekke og holde fast i paedagog- og laereruddannet
personale, sa vi kan bevare og udvikle den gode faglige praksis pd bade almen- og
specialomradet.

2. Med afsaet i de ovenfor beskrevne udfordringer, hvad er s§ de fem
vaesentligste udviklingstemaer i vores folkeskole i de kommende &r, og
hvorfor?

Inklusionsarbejdet og udviklingen af dette skal understgttes for at kunne blive
ved med at vaere en folkeskole for alle elever. Dette kraever de ngdvendige
ressourcer for at kunne have bade nok hander i klasserne og de rette kompetencer
til stede i undervisningen.

Udvikling af initiativer til at stgtte op om trivsel blandt eleverne

Fokus pa overgangen fra folkeskolen til ungdomsuddannelserne - herunder
information om og konkrete erfaringer med en bred vifte af muligheder for
ungdomsuddannelse

Udvikling af gode ansaettelsesmaessige rammer i folkeskolen med henblik pa at
styrke rekruttering og fastholdelse af det bedste personale

3. Hvilke dele af jeres aktuelle praksis p8 skolen er I seerligt glade for, og
som dermed er vigtige for jer at kunne fastholde i de kommende 8r?

Praksis for inklusionsarbejde (hvilket kreever de ngdvendige ressourcer at kunne
opretholde og videreudvikle)

Praksis for skolestart for nye elever, inklusive samarbejde med bgrnehaverne
Skolens arbejde for at synligggre, at forskellighed er en styrke - bade ved
"reklame” for skolen ift. kommende skoleelever samt Igbende gennem skoletiden
Sprogbaseret undervisning som gennemgaende didaktisk princip pa tveers af
drgange og fag, som alle medarbejdere skal have mulighed for at dygtigggre sig
indenfor

Korte skoledage og timer med tolaererordning

4. Hvilke perspektiver har I p8, hvad der skaber sammenhaengskraft og
kvalitet i et faelles kommunalt skolevaesen samt hvad der kan understgtte
det lokale r8derum for den enkelte skole?

Folkeskolen skal tales op - bade pa samlet kommunalt niveau og i de enkelte
distrikter

"Den gode historie” om folkeskolen rummer bl.a. et fokus pa, hvordan mgdet med
forskellighed kan vaere en styrke for den enkelte elevs dannelse - og hvordan
forskellighed ikke star i modsaetning til gode faglige resultater for eleverne
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e Skolerne skal have de ngdvendige gkonomiske rammer i budgetterne til at kunne
foretage lokale prioriteter ift. bade inklusionsarbejdet (ekstra bemanding, seerlige
kompetencer) savel som saerlige faglige eller sociale indsatser i Igbet af et skoledr

5. Er der andre temaer, som I vil anbefale, at en politisk ambition forholder
sig til?

e Vi finder det desuden vigtigt, at der er fokus pa at etablere sikker skolevej for alle
distriktets bgrn. Vores skoledistrikt straekker sig over et stort byomrade, og vejen til
skole er sarligt udfordrende for bgrn, der skal krydse den meget trafikerede
Borgergade pa deres vej i skole.
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Skolebestyrelsens input til arbejdet med en politisk

ambition for folkeskolen i Silkeborg Kommune
Thorning Skole

Skole: Thorning Skole

1. Hvilke udfordringer i folkeskolen er i jeres gjne de vaesentligste at f§
adresseret i de kommende 8r?
e Plads til forskellighed. -Differentierede undervisningstilbud.
e Folkeskolen skal kunne matche de privat tilbud (privat og fri skoler)
e Inklusionen presser. Det er en stor opgave der kraevet omstilling.
Kompetenceudvikling. Hvordan bringer vi hinandens kompetencer i spil?
o Koble praksis faglighed med “hovedet”, sa praksis faglighed bliver brugt, som det er
taenkt.
e Fokus pa fzellesskabet.
e Elevvinklen: Adgang til voksenhaender, adgang til hjaelp.
Karakterfokus
2. Med afseet i de ovenfor beskrevne udfordringer, hvad er s§ de fem
vaesentligste udviklingstemaer i vores folkeskole i de kommende &r, og
hvorfor?
¢ Kompetenceudvikling i forhold til praksisnaer tankegang. “how to”
e Stgrre praksisindsigt efterspgrges blandt elever.
e Mere fokus pa hele mennesker og mindre fokus pa eksamen.
e En skole hvor rammerne opfordrer til praksisnaer undervisning
3. Hvilke dele af jeres aktuelle praksis pad skolen er I seerligt glade for, og
som dermed er vigtige for jer at kunne fastholde i de kommende 8r?
e Mange praksisnaere mellemformer
¢ Mangfoldighed og plads til alle. Inklusionsafdeling er en integreret del af den almene
skole.
e Personale der gar en ekstra mil for bgrnene.
e Personale der er glade for at veere her
4. Hvilke perspektiver har I p8, hvad der skaber sammenhaengskraft og
kvalitet i et faelles kommunalt skolevaesen samt hvad der kan understgtte
det lokale r8derum for den enkelte skole?
e Flere faelles arrangementer, hvor "udenoms” skolerne kommer med.
e Har vi behov for at skabe denne sammenhangskraft? (rebellen)
o Ja, pa lederniveau og medarbejderniveau. Hvordan flyttes kompetencerne
rundt?
e Nuvarende videnscentre bidrager til ssammenhaengskraften.
e Lokalt rAderum skabes ved stgrst muligt lokal bestemmelse, og lokal prioritering af
midler.
5. Er der andre temaer, som I vil anbefale, at en politisk ambition forholder

sig til?

e Praksisnaere ambitioner, og miljger der understgtter det, men et samtidigt fokus pa
at der er plads til dem der gerne vil fordybe sig teoretisk.

e Herunder bedre praktikmuligheder.

e Ligestilling af skolernes mulighed for adgang til tilbud/udbud.
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Send ungdomsuddannelserne ud...... Campus pa tour...... “matematik i anvendelse”
“brobygning i praksis”.
Boszetningsforhold og attraktivt lokalmiljg -helhedsplan.
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# Silkeborg
Skolebestyrelsens input til arbejdet med en politisk

ambition for folkeskolen i Silkeborg Kommune
Treklgverskolen

Skole: Treklgverskolen

1. Hvilke udfordringer i folkeskolen er i jeres gjne de vaesentligste at f§
adresseret i de kommende 8r?

e @konomi

e Leererressourcer (en laerer til en klasse)

e Elevernes deltagelsesmuligheder i skolefeellesskaber
e Faglige krav, som overtager dagsordenen fra trivsel

2. Med afseaet i de ovenfor beskrevne udfordringer, hvad er s§ de fem
vaesentligste udviklingstemaer i vores folkeskole i de kommende &r, og

hvorfor?

e Trivsel

e Angst

e Fokus pa hverdagen

¢ Sammenhang mellem hjaelpeinstanserne
e Praestationskultur

3. Hvilke dele af jeres aktuelle praksis pd skolen er I seerligt glade for, og

som dermed er vigtige for jer at kunne fastholde i de kommende 8r?
e UngeZonen - feelles fremtid for unge

4. Hvilke perspektiver har I p8, hvad der skaber sammenhaengskraft og
kvalitet i et feelles kommunalt skolevaesen samt hvad der kan understgtte
det lokale r8derum for den enkelte skole?

5. Er der andre temaer, som I vil anbefale, at en politisk ambition forholder
sig til?
e Trivsel for unge - fritidsmuligheder i hele kommunen
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Skolebestyrelsens input til arbejdet med en politisk

ambition for folkeskolen i Silkeborg Kommune
Vestre Skole

Skole: Vestre Skole

1. Hvilke udfordringer i folkeskolen er i jeres gjne de vaesentligste at f§
adresseret i de kommende 8r?

e En forudsigelig gkonomisk ramme.

e Silkeborg ligger langt nede pa listen over, hvor mange ressourcer kommunerne
bruger pr skoleelev. Det har vi gjort i mange ar! Dette afspejler en nedprioritering af
Folkeskolen i Silkeborg (Sammenhangen mellem lov og muligheder - i
virkeligheden!)

e Den tendens, at en stadig stgrre gruppe elever ikke trives.

e Kunne politikerne have mod til at udfordre love og regler (Tro pa at det at drive skole
kan ggres pa en anden made, som giver mere veerdi)?

e Huvis flere bgrn HAR brug for et specialiseret tilbud - er politikerne sa villige at
afseette midlerne?

Og s& modspgrgsmalet: Hvad er det I vil tage vaek, hvis I bliver tvunget til at prioritere?

2. Med afsaet i de ovenfor beskrevne udfordringer, hvad er s§ de fem
vaesentligste udviklingstemaer i vores folkeskole i de kommende &r, og
hvorfor?

e At sikre fortsat opbakning og udvikling af mellemformer.

e Handtering af et stigende antal bgrn og unge i mistrivsel.

e Stabile og langsigtede gkonomiske rammer

e Fysiske rammer som ikke er gode. Slidte rammer er en fglge af nedprioritering af
skoleomradet.

e Praksis vs lovmedholdelighed?

3. Hvilke dele af jeres aktuelle praksis p8 skolen er I seerligt glade for, og
som dermed er vigtige for jer at kunne fastholde i de kommende 8r?

e Vi farer frem med forsigtighed med dette punkt, for betyder det i virkeligheden, at
det vi ikke naevner her, kan fjernes? Uddybes mundtligt pd@ mgdet.

4. Hvilke perspektiver har I p8, hvad der skaber sammenhangskraft og
kvalitet i et faelles kommunalt skolevaesen samt hvad der kan understgtte

det lokale r&derum for den enkelte skole?
e Forudsigelige og stabile gkonomiske rammer.

5. Er der andre temaer, som I vil anbefale, at en politisk ambition forholder
sig til?
e Bgrn og unge i mistrivsel — udviklingen skal vendes! Forventning om at taenke
bredt/pa tveers. Det er IKKE kun en skole-opgave.
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Skolebestyrelsens input til arbejdet med en politisk

ambition for folkeskolen i Silkeborg Kommune
Virklund Skole

Skole: Virklund Skole

1. Hvilke udfordringer i folkeskolen er i jeres gjne de vaesentligste at f§
adresseret i de kommende 8r?

e Fokus p4& trivsel
Den ggede tendens til skolevaegring.
Det forebyggende arbejde med bgrn og unges ggede mistrivsel/ny udsathed.
Hvordan kan vi skabe den bedst mulige folkeskole for bgrn og unge?
Hvordan vil vi bedrive skole?

e Hvordan far vi det omkringliggende samfund i dialog om, hvordan vi skaber
robuste samfundsborgere (linker til ovenstdende).
Et tveerfagligt samarbejde, hvordan kan vi lgfte i flok?
At anskue problemstillingen mere tvaerfagligt.

¢ Individualitet vs. faellesskab
Individuelle hensyn og krav kan udfordre faellesskabets styrker og karakteristika i
folkets skole.

¢ Fastholdelse af medarbejdere i folkeskolen.

2. Med afsaet i de ovenfor beskrevne udfordringer, hvad er s§ de fem
vaesentligste udviklingstemaer i vores folkeskole i de kommende &r, og
hvorfor?

e Vi skal skabe opmaerksomhed omkring, og forstaelse af, at gget skolevaegring er en
problematik, der ikke kan anskues eller Igses alene som et problem for skolen.

e Vi skal ggre op med praestationssamfundet.
Vi skal i faellesskab skabe robuste bgrn og unge i trivsel
Vi skal sikre det gode tveerprofessionelle samarbejde omkring bgrn og unges trivsel -
skolen kan ikke lgfte s massive psykiske problematikker alene.

3. Hvilke dele af jeres aktuelle praksis p8 skolen er I seerligt glade for, og
som dermed er vigtige for jer at kunne fastholde i de kommende 8r?

Dette er et svaert spgrgsmal at svare pa, da der er usikkerhed om motivationen bag. Bliver
det, der ikke naevnes, ikke muligt at fastholde?

e Overordnet kommer langt de fleste bgrn glade i skole - og det skyldes dygtige
medarbejdere, der er villige til og tgr taenke ud af boksen. Vi har dygtige
velfaerdsarbejdere, der ggr det godt og kvalificeret i komplekse situationer.

e Det gode teamsamarbejde og den lokale frihed til at finde de bedste Igsninger for
Virklund Skole.

o Fleksibilitet til at anseette "ekstra haender” for at lgse de meget individuelle
problematikker omkring bgrn i mistrivsel.

4. Hvilke perspektiver har I p8, hvad der skaber sammenhangskraft og
kvalitet i et faelles kommunalt skolevaesen samt hvad der kan understgtte
det lokale r8derum for den enkelte skole?

¢ Sammenhangskraft kraever gennemsigtighed.

e En feelles retning med lokale praeg — den overordnede vision.

e Samarbejde pa tveers af skolerne.

e En friseettelse af den enkelte skole til at lave mere lokale, fleksible Igsninger.
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# Silkeborg

Kommune

5. Er der andre temaer, som I vil anbefale, at en politisk ambition forholder
sig til?

e Kursen skal ikke pege sa direkte pa praestation og faglighed. Dette skal pa
dagsorden: Livsduelighed - dannelse - hvordan sikrer vi, at vi ggr vores andel i at
skabe robuste og livsduelige unge mennesker, der gar en lovende og lys fremtid i
made i et samfund, der kraever mange forskellige ting af dem (bade uddannelse og i
socialt regi) og samtidig rummer s3 mange spandende muligheder, som de skal/og
bgr veere i stand til at tage imod.
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# Silkeborg
Skolebestyrelsens input til arbejdet med en politisk

ambition for folkeskolen i Silkeborg Kommune
Voel Skole

Skole: Voel Skole

1. Hvilke udfordringer i folkeskolen er i jeres gjne de vaesentligste at f§
adresseret i de kommende 8r?

e @konomi. At der fortsat prioriteres midler til skolerne, sa ambitionen om at vaere pa
gennemsnittet fortsat efterstraebes.

e Inklusion. At der er nok ressourcer sa der er fokus pa bade den enkelte og pa hele
klassen, som ogsa skal fungere.

e Tid til det enkelte barn (haanger sammen med bade gkonomi og inklusion)

e Ambitioner i alle fag, herunder hvad det man laerer i skolen kan bruges til
efterfglgende. Praksisfaglighed.

e Foreeldre. Fokus pa at foraeldre er medskabere for kulturen i skolen. Det kraever at
foraeldre ser feellesskabet og ikke kun eget barn. Det er en udfordring hvis man
opfatter sig som kunde i folkeskolen.

e Udvikling i teknologien

e Trivsel. Generelt stigende mistrivsel blandt bgrn og unge.

e Starre krav til skolens professionelle ift. bgrn der udfordrer og foraeldres
forventninger. Er der tid nok og har vi de kompetencer der er ngdvendige.

e Rekruttering og fastholdelse af kompetente medarbejdere. Antallet af dygtige
medarbejdere der sgger ledige stillinger er generelt nedadgdende.

2. Med afseet i de ovenfor beskrevne udfordringer, hvad er s§ de fem
vaesentligste udviklingstemaer i vores folkeskole i de kommende &r, og
hvorfor?

e Q@konomi - fortsat ambition om at vaere pa gennemsnittet for udgifter pr. elev

Inklusion - tilfgrsel af midler til at opretholde mellemformer

Trivsel - "plads til trivsel pa skoleskemaet”, samt mulighed for sparring mm.

Rekruttering — at fortsat kunne tiltreekke dygtige medarbejdere.

Faglighed - for b&de bogormen og vildbassen.

3. Hvilke dele af jeres aktuelle praksis pd skolen er I saerligt glade for, og
som dermed er vigtige for jer at kunne fastholde i de kommende 8r?

Samarbejde pa tvaers af klasser og argange. Skolens staerke fzellesskab.

Morgensamlinger. Som ogsa er inviterende for foreeldre.

Samarbejde mellem laerere og padagoger. Klassepaadagoger i alle klasser

Plads til sjove projekter og skeeve idéer

Grgnt flag skole, udearealer, dyrehold mm.

Mellemformer. At der er to-voksentimer tilsvarende at det kan lykkes at inkludere

bagrnene i klasserne (og ikke samles i en “skole i skolen”)

e At alle bgrn i indskolingen kommer i SFO

4. Hvilke perspektiver har I p8, hvad der skaber sammenhaengskraft og
kvalitet i et feelles kommunalt skolevaesen samt hvad der kan understotte
det lokale r&derum for den enkelte skole?

e Skolebestyrelsessamarbejde med overbygningsskolen

e Kursusvirksomhed pa tvaers af skoler skaber sammenhangskraft og understgtter
fagligheden pa skoler med fa fagleerere.

e Besparelser i skoleafdelingen pa specifikke omradder, fx team &ben skole og
praksisfaglighed, modvirker sasmmenhangskraften.
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# Silkeborg

=
Kommune

5. Er der andre temaer, som I vil anbefale, at en politisk ambition forholder
sig til?

e Er der taget stilling til om Silkeborg Kommune bidrager (nok) til udvikling og
forskning i god undervisning og god fritidspsedagogik? Og bliver det brugt?

e De fysiske rammer. Bade indendgrs og udendgrs — hvordan bgr de vaere og hvordan
opbygges og vedligeholdes de gode rammer?
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# Silkeborg
Skolebestyrelsens input til arbejdet med en politisk

ambition for folkeskolen i Silkeborg Kommune

Silkeborg Ungdomsskole
Skole: Silkeborg Ungdomsskole

1. Hvilke udfordringer i folkeskolen er i jeres gjne de vaesentligste at f§
adresseret i de kommende 8r?

e Bgrn og unges trivsel og mentale sundhed

Passende balance mellem: praestation - dannelse - feaellesskaber — det hele msk.

Inklusionsdagsorden vendes om: Hvordan laver vi en skole for alle bgrn?

Passende elevindflydelse

At skabe fagligt og socialt velfungerende klasser, nar disse samtidigt skal rumme

flere og flere udfordrende elever.

e At fa flere forzeldre til at spille en opbakkende, aktiv og konstruktiv rolle ift. skolen og
deres bgrns skolegang.

2. Med afsaet i de ovenfor beskrevne udfordringer, hvad er s§ de fem
vaesentligste udviklingstemaer i vores folkeskole i de kommende &r, og
hvorfor?

o Praksisfaglighed i praksis, erhvervspraktik

e Den varierede undervisning.

e It-vaner - fokus pa digital sundhed

e Et feelles skolevaesen — en ramme -team aben skoles opgaver skal fortsat lykkes.
(Eksempelvis samarbejde med erhvervslivet).

3. Hvilke dele af jeres aktuelle praksis p8 skolen er I seerligt glade for, og
som dermed er vigtige for jer at kunne fastholde i de kommende 8r?

e Elevernes mulighed for at komme ud af skolen - afbraek i skoledagen
Lejrskole

Frihed til at skabe en skoledag, der passer til elevgruppen

Give de unge udsyn

4. Hvilke perspektiver har I p8, hvad der skaber sammenhangskraft og
kvalitet i et faelles kommunalt skolevaesen samt hvad der kan understgtte det
lokale réderum for den enkelte skole?

e At der fastholdes et samarbejde med kulturinstitutionerne, gadeteater, sidste
skoledag,

e Ungdomsskolens Aben skole tilbud - samskabelseskataloget.

e Overfgrselsretten for de enkelte skoler skal bevares, sa der kan investeres/spares op.

5. Er der andre temaer, som I vil anbefale, at en politisk ambition forholder
sig til?

e Bgrn og unges hele liv - herunder fritidslivet: alle unge skal have mulighed for at fa
et aktivt fritidsliv - foreningsliv, Ungdomsskolens fritidsdel etc.
e De unge som ikke har adgangsgivende eksamen skal samles op.

Onsdag den 29. marts 2023 afholder ungebyradet en ungekongres med temaet “Unges
mentale trivsel”. Alle 7. klasser i kommunen inviteres til konferencen!
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